A SZEGEDI TUDOMANYEGYETEM EGESZSEGTUDOMANYI ES
SZOCIALIS KEPZESI KAR

TANULMANYI BIZOTTSAGANAK UGYRENDJE

A Kar hallgat6inak tanulmanyi kérvényei kezelésére Tanulményi Bizottsagot hoz 1étre és miikodtet.
A Tanulmanyi Bizottsag hataskorébe tartozik minden — nem a Kreditatviteli Bizottsag hataskorébe
utalt — tanulmanyi tigy (atvétel, szakvaltas, tagozatvaltas, specializacid valtas, kivételes tanulmanyi
rend, rendkiviili passziv félév engedélyezése, felvett kurzus torlése, stb.).

A Szegedi Tudomanyegyetem Egészségtudomanyi €és Szocialis Képzési Kar (tovabbiakban:
ETSZK Tanulmanyi Bizottsaganak (tovabbiakban: TB) miikodési rendjét az SZTE Szervezeti €s
Miikodési Szabalyzata (tovabbiakban: SZMSZ), valamint Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzata
(tovabbiakban: TVSZ), tovabba a Kari Ugyrend alapjan az alabbiak szerint hatarozza meg:

1. §
A bizottsag hataskore

A Tanulmanyi Bizottsag hataskorébe tartozik minden — nem a Kreditatviteli Bizottsag hataskorébe utalt
— tanulmanyi ligy (atvétel, szakvaltas, tagozatvaltas, specializacid valtas, kivételes tanulmanyi rend,
rendkiviili passziv félév engedélyezése)

2. §
A bizottsag tagjainak valasztiasa, mandatuma, idétartama

1) A bizottsag tagjainak szama 4f6.

2) A tagok koziil 2 f6 hallgato, akiket, valamint 2 pottagjukat a kari HOK Testiilete delegal a
legalabb két szemesztert eredményesen teljesito hallgatok kozil.
3) A Bizottsag oktatd tagjait és pottagjaikat a Kari Tanacs valasztja a dékan javaslatara. A
bizottsag maga valasztja elnokét oktato tagjai koziil. A Bizottsdg munkéjaban eseti meghivasra
tanszéki szakértd is részt vehet. tandcskozdsi joggal részt vesz a Tanulmanyi és
Oktatasszervezési Iroda vezetdje, vagy megbizottja
4) A Bizottsag oktato tagjait a karon legalabb 3 éve féallasu oktatok vagy gyakorlati oktatd
munkat segitd munkatarsak koziil valaszthato, akik jartasak a tanulmanyi tigyekben, valamint
részletesen ismerik a karon folytatott képzések programjait.
5) A Bizottsag oktato tagjainak megbizatasa a Kari Tanacs mandatumanak lejartaig, a hallgatok
megbizatasa legfeljebb két év iddtartamra szol.
6) A tag megbizasa megsziinhet:

a A foglalkoztatasi jogviszony megsziinésével, illetve a hallgatoi jogviszony

sziineteltetésével vagy megsziinésével.

b A tagsagrol lemondassal.

C A tag Kari Tan4cs, illetve HOK Testiilet altali visszahivasaval.
7) A Bizottsag kieso tagjat a Kari Tandcs, illetve a Kari HOK Testiilet a kdvetkezd {ilésén
koteles potolni.
8) A Tanulmanyi Bizottsag munkajat a tanszékek, szakcsoportok részérdl delegalt szakértok
segithetik.
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3.§

A bizottsag miikodése, eljarasi rend

A tanulmanyi és vizsgaiigyekben benyujtott kérelmeit a hallgatd a kérelem jellegétol
figgéen koteles indokolni, a kérelemben felhozottakat koteles okiratokkal megfeleléen
alatdmasztani €s igazolni, a rendszeresitett nyomtatvanyokon benyujtand6 kérelmeknél a
kért 6sszes adatot koteles megadni.

A hidnyosan benyujtott kérelmek érdemi vizsgdlat nélkiil, automatikusan elutasitasra
keriilnek! A MODULO rendszerben rendszeresitett hallgatoéi kérelmek papir alapon nem,
kizarolag elektronikus formaban nyujthatok be.

A bizottsag havonta egy iilést tart személyes jelenléttel vagy a GMF Coospace rendszer
feliiletén 1étrehozott szintéren, a bizottsagot az elndk hivja dssze.

A bizottsag iilésének meghivojat és a napirendi pontokat a bizottsag tagjaihoz az tilés elott
legalabb harom nappal kell eljuttatni elektronikus formaban.

Az a tag, aki akadalyozott az {ilésen valo részvételben, koteles ezt a bizottsag elndokének
haladéktalanul bejelenteni, tovabba egyidejii pottagjat az {ilésen vald részvétel
kotelezettségérol tajékoztatni.

A bizottsag iilését az elndk vezeti.

Dontéseit nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel hozza. Szavazategyenl6ség esetén az
elndk szavazata dont.

A bizottsadg ilésérdl jelenléti iv, valamint hangfelvétel alapjan jegyzokonyv késziil. A
hangfelvétel alapjan a jegyzokonyvet a Dékani Hivatal hivatalvezetd altal kijelolt
munkatarsa késziti el.

A bizottsag dontéseit hatarozati forméban hozza papir alapon benytjtott kérelmek esetén,
kivéve a MODULO rendszerben benyujtott kérelmeket, melyeket a MODULO rendszerben,
elektronikusan biral el.

10) Hataskorét elnokére atruhazhatja az alabbi, kifejezetten testiileti dontést igénylé iigyek

kivételével:

a. kivételes tanulmanyi rend engedélyezésével kapcsolatos hatarozatok,

b. atvételi ligyek elbiralasa (szakvaltas, mas intézménybdl torténd atvétel)

c. Onkoltség, koltségtéritéssel kapcsolatos fizetési kedvezmények mérséklése. Az
onkoltséggel kapcsolatos kérelmek esetében a Tanulmanyi Bizottsag kizarolag a Kar
dltal adott évben meghatarozott keretosszege erejéig jogosult a hallgatoi
koltségcsokkentési kérelmek tamogatasara.

d. A hataridon tali kurzusfelvételrdl elektronikus szavazas keretében dont a bizottsag.

11) Az elnok két tilés kozott hozott dontéseirdl a bizottsagnak beszamolassal tartozik.

1)

4. 8§

A bizottsag dontése, jogorvoslat

A tanulmanyi tigyben hozott hatdrozatot — amennyiben nem elektronikusan beadott kérelem
- levélben vagy kézbesités utjan iradsban kell kozdlni. A hatdrozat kozlésének napja a
kézbesites MODULO rendszerben elektronikusan beadott kérelemben hozott hatarozat
elektronikusan jelenik meg a NEPTUN tanulmanyi rendszerben.



2) Jogorvoslat a Tanulmanyi Bizottsag elsé fokon hozott hatarozata ellen:

a. Hallgatoi Jogorvoslati  Kérelmek  Benytjtasanak Es  Elbirdlasanak
Rendjérdl Szabalyzat 4. § (1) szerint: ,,A jogosult a jogorvoslati kérelmet a dontés
kozlésetol, ennek hianyaban a tudomasara jutastol szamitott tizenét napon beliil
nyujthatja be a rektorhoz cimezve anndl az egyetemi szervnél (személynél), amely
a jogorvoslati kérelemmel tamadott dontést hozta, illetve a dontéshozatalt
elmulasztotta”

b. SZTE Hallgatéi Juttatasi és Téritési Szabalyzat 31§ § (1) A Szabalyzat 28. §-ban
meghatarozott koltségtérités vagy onkdltség, a 29. § meghatarozott kollégiumi dij,
valamint a 30. § (3) bekezdésében meghatarozott fizetésével kapcsolatban a
hallgato fizetési halasztast, dij-, illetve részletfizetési kedvezményt, valamint
fizetés aloli mentességet kérhet.

(2) A hallgato a 28. §-ban, valamint a 30. §-ban meghatarozott dijakra vonatkozo,
az (1) bekezdés szerinti kérelmét irasban nyujthatja be a dijat megallapitd kar
Tanulméanyi Bizottsdgahoz, legkésébb 15 nappal a dij befizetési hataridejét
megeldzden. A Kari Tanulmanyi Bizottsdg 8 munkanapon beliil dont a benyujtott
kérelem elbiralasarol.

(3) A (3) bekezdésben hozott dontés ellen a hallgato a kozzétételtdl szamitott 15
naptari napon beliil fellebbezést nyujthat be a kar dékanjahoz. A fellebbezést a
dékan 8 munkanapon beliil birdlja el.

5.§

Zaro rendelkezések

A szabalyzatban nem részletezett kérdések tekintetében az egyetem SZMSZ-¢ és TVSZ-e, valamint
a Kari Tanulmanyi Ugyrend rendelkezései iranyadok. A Tanulmanyi Bizottsag iigyrendje a Kari
Tanécs jovahagyasaval, a Kari Tanacs dontésének napjan 1ép hatalyba.

Zaradék
Jelen tigyrend a Szegedi Tudomanyegyetem Egészségtudomanyi és Szocialis Képzési Kar Tandcsa

2022. 10. 19-i ilésén 60/2022. (10.19.)-ETSZK.TH. szamu hatarozataval moédositott egységes
szerkezetll szovegét tartalmazza.

Dr. Tobak Orsolya Héderné Dr. Berta Edina
a Tanulmanyi Bizottsag elndke dékéan



