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AKKkreditaciés mindgsités

EGESZSEGUGYI FOISKOLAI KAR A

AZ AKKREDITACIOS MINOSITES INDOKLASA :

» A Kar két tudomanyteriileten (3.Orvostudomdnyok és 5. Tarsadalomtudomdnyok), ezen beliil harom
tudomanyagban folytat képzést: 3.3 egészségtudomdnyok, valamint 5.4. szocioldgiai tudomanyok és
5.6. neveléstudomanyok.

Az egészségtudomanyi tudomanyagban tobb alapképzési szakon (apold,, gyégytornasz, védond), egy
szakiranyi tovabbképzési szakon (csaladgondozo apold), és két felséfoku szakképzési szakon
(sziilésznd, képi diagnosztika és intervencios asszisztens) folyik képzés

A szociologiai tudomanyok tudomanyagban egy alapképzési szakon (altalanos szocialis munkas), a
neveléstudomadny tudomanyagban egy szakiranyt tovabbképzési szakon (gyermek és ifjusagvédelmi
tanacsado) folytat képzést és a képzésekhez tartozo kutatasi tevékenységet.

» Mind a képzési, mind a kutatasi tevékenysége megfelel a MAB kovetelményeinek, a
kovetelményrendszerben foglaltak szerinti mindség biztositott, a miikddtetés vizsgalata soran a
Latogato Bizottsag nem talalt stlyos hianyossagokat.

MINOSEGERTEKELES

o Oktatas-képzés
Az oktatas, képzés mind tartalmaban, mind szervezésében, folyamataban, mind kimeneti eredményeiben
kielégitd. A képzések tartalma a kimeneti kovetelmények eléréséhez megfeleldek, a tananyag hangsulyai
altalaban jol értelmezhetok. Folyamatos az oktatasi anyagok megujitasa, az egyetemi kiadasti hand out-
ok eldallitasat részesitik elonyben az iddt allobb ,,nagy” tankdnyvek kiegészitésére. A karon
Tananyagfejleszté Bizottsag mikodik.
Valamennyi program tekintetében a gyakorlatok mindségének javitasa, a gyakorlati oktatas
standardjainak a kidolgozasa a fejleszté munka kiemelt fontossagu része. A tananyag korszeriiségét a
felhasznalokkal valo folyamatos parbeszéd is jol szolgalja. Ezt bizonyitja, hogy végzett hallgatdik gond
nélkiil elhelyezkednek a régidban.

o Személyi feltételek
A kar személyi allomanya a MAB kovetelményeknek altaldnossagban megfelel. A human erdforras
gazdalkodas tekintetében az integralt egyetem mas karaival valo egyiittmiikddés nagyon jo. Biztato a
tervezett MSc képzés szamara is. A Kar a megnovekedett feladatait folyamatosan boviilé személyi
allomannyal latja el, a fluktuacio kicsi.

o Targyi feltételek.
Az elméleti képzés a Kar jo allapota épiiletiben, illetve a kecskeméti Szentgyorgyi Albert Kozépiskola
épliletében folyik (a levelezd képzés egy része). A régio klinikai, oktatd korhazai a teriileti gyakorlatok
infrastrukturalis igényeit biztositjak. A TIK (Egyetemi Tanulmanyi és Informdacios Kézpont) nagyon jol
szolgalja a hallgatok felkésziilését. Az infrastrukturalis adottsagok és azok miikodtetése kivalo.

* Kutatdas-fejlesztés

A karon foly6 kutaté munka alapvetden alkalmazott kutatds, témai szorosan kapcsoldédnak az oktatas,
egészségellatas és a szocidlis munka gyakorlata altal felvetett kérdésekhez. Hét szakmai és tudomanyos
mithely mikodik, ebbdl négy az egészségtudomanyok, kettd a szociologiai tudomanyok, egy a
neveléstudoméanyok teriiletén. A tudoményos kutatomunka anyagi és technikai feltételei az elmult
¢vekben jelentdsen bdviiltek. Intenziv egyiittmiikdodést alakitottak ki karon belill és az egyetem karai
kozott mas hazai és nemzetkozi mithelyekkel. A kutatomunkakat jelentds palyazati forrasokkal segitik.

A kutatas szervezését és koordinalasat a kari Tudomanyos Bizottsag biztositja. A kutatoéi utanpotlas
bazisa a tudomanyos didkkor és a demonstratori rendszer. A Karrdl nagy szamu tudomanyos kézlemény
jelent meg, megjegyzendd azonban, hogy ezek jelentOs részét nem lektoralt, hazai folyoiratban vagy
pedig impakt faktor nélkiili kiilféldi folyoiratban publikaltak.
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® Kutatds-fejlesztés

A karon foly6 kutaté munka alapvetden alkalmazott kutatds, témai szorosan kapcsoldédnak az oktatas,
egészségellatas és a szocialis munka gyakorlata altal felvetett kérdésekhez. Hét szakmai és tudomanyos
mithely mikddik, ebbdl négy az egészségtudomanyok, kettd a szociologiai tudomanyok, egy a
neveléstudomanyok teriiletén. A tudomanyos kutatomunka anyagi és technikai feltételei az elmult
években jelent6sen béviiltek. Intenziv egyiittmitk6dést alakitottak ki karon beliil és az egyetem Kkarai
kozott mas hazai és nemzetkozi mithelyekkel. A kutatomunkékat jelentds palyézati forrasokkal segitik.

A kutatas szervezését és koordinalasat a kari Tudomanyos Bizottsag biztositja. A kutatéi utanpoétlas
bazisa a tudomanyos diakkor €s a demonstratori rendszer. A Karrél nagy szamu tudomanyos kozlemény
jelent meg, megjegyzendd azonban, hogy ezek jelentOs részét nem lektoralt, hazai folyoiratban vagy
pedig impakt faktor nélkiili kiilfoldi folyoiratban publikaltak.

o Vezetés értékelés
A vezet6i menedzsment munkajaban tobb ponton is kimutathat6 1ényeges, érdemi valtozasok torténtek a
megel6z6 akkreditacié ota. Az 0j menedzsment (pedagogiai, pszichologiai képesitéssel rendelkezok)
mellett Uj szemlélet érvényesiil. A korabbi feladatok vallalasan tul, hangsulyok athelyezésével
(minGségbiztositasi munka erdsitése/korszeriisitése, a hallgatéi informaciods rendszerek/kommunikacios
munka tudatosabb szervezésével, a szakok Onallosaganak és felelosségének felerdsitésével, a
kiilkapcsolatok javitasaval, és az egyetemen beliili, karok kozotti kapcesolatok kialakitasaval hatékonyabb
lett a menedzsment munk3ja.
Csokkentették a Kari Tanacs 1étszamat, ) allandd bizottsagokat hoztak létre a tudomanyos élet és a
mindség biztositas javitasara.
A Gazdalkodasi €s Szolgaltatasi Iroda, Tanulmanyi és Oktatasszervezési Iroda, Hallgatoi Informacios és
Tanécsado Iroda létrehozasdval az adminisztracios munka teljes vertikumat atszervezték.
A kialakitott szervezeti struktira, a meglévé forumok, az egyetemen belill adott Ilehetdségek
felismerése/kihasznalasa és a regionalis igények el6térbe kertilése korszerii vezetési technikakkal egytitt
a jovo tobbceiklusu képzési modelljének alappillérei lehetnek.

e Mindségbiztositdsi rendszer megléte, miikodtetése

Az egyetemi €s ezen beliil a kari minGségbiztositasi szabalyzat és ennek {igyrendje elkésziilt.
A Karon mindségbiztositasi felel6s miikodik. Erre kiilon statuszra lenne sziikségiik, egyelore plusz
munkakdri feladatként jelenik meg.
A kari minéségbiztositasi rendszer kialakitasa folyamatban van. Az EFQM (European Foundation
Quality Management) kivalosagi modellt kivanjak hasznalni. Az elfogadott cselekvési terv szerint a
Mindségbiztositasi Kézikdnyvnek 2006 junius 30-ig kell elkésziilnie.
Megvalodsult tevékenységek ( jelen allapot):

-A mindségbiztositasi nyilatkozat elkésziilt.

-A helyzetértékelés folyamatban van. Modszere: SWOFT analizis: erésségek, gyengeseégek,

fejlesztendo teriiletek, lehetdségek felmérése.
-A tevékenység foként az oktatdsi folyamatra iranyul, de a szolgaltato, oktatd egységeket is felméri.

Figyelemre mélto jelenségek:

- A kari min6ségbiztositasi rendszert 6sszhangba kivanjak hozni a mar mitk6dé 6ssz-egyetemi
Gazdasagi és Miszaki Foigazgatosagi rendszerrel

- Az egyetem lehetdséget ad minOségbiztositasi és —fejlesztési kurzusokon valo részvételre

- A MAB ajanlasaban szerepld statikus minéségbiztositasi tervezés helyett egy folyamatértékelési
rendszer kidolgozasa és bevezetése torténik

- A latogat6 bizottsag fenti megallapitasaival 6sszhangban vannak a szakértékelések soran tapasztaltak
¢s a bemutatott irasos dokumentumok.
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Osszefoglalva:

A mindségfejlesztési és biztositasi tevékenység nagyon jo, az elvarasoknak messze megfelel.

o Integralt intézmény lévén - az integrdcidval kapcsolatos észrevételek

Az egyetemi integracioval javultak a kar lehetdségei. Mas dimenzidba keriilt a humdanerdforras
gazdalkodas, az infrastrukturalis ellatottsadg, a tudomany miivelése, az oktatas- és tudomanyszervezés. Az
egyetemen beliili kapcsolat a Bolcsészettudomanyi Karral, az Allam- és Jogtudoméanyi Karral és az
Altalanos Orvostudomanyi Karral szinte minden képzési szinten és formaban jelen van, mitkodéképes,
pénziigyi és szakmai szempontok szerint is korrekt mddon rendezett, és garantalja tobb (a mintegy 10)
tudomanyteriilet koordinalt egyiittmiikodését. A jelenlegi, karok oOnallésagara és egylittmiikodésére
alapozott modell jo, elfogadott, ezen sem az Egészségiigyi F6iskolai Kar, sem az Altalanos
Orvostudomanyi Kar nem kivan valtoztatni

o Egyéb észrevételek
A MAB és a Kar daltal a LB szamdra a felkésziiléeshez és a latogatas lefolytatasahoz, valamint jelen
véleményiink kialakitasahoz sziikséges anyagok és dokumentumok teljes mértékben rendelkezésiinkre
dlltak, az egyiittmiikodés mind a MAB képviseloi mind a Kar részérdl kivalo, zavartalan volt, és
mindenben segitették a LB-t a jelenségek korlatok nélkiili teljes megismerésében.
Az LB megallapitja, hogy az onértékelés kritikus, utal az elozé MAB értékelésre, az azota végrehajtott
valtozdsokra. A latogatas soran szerzett tapasztalatok és az onértékelésben foglaltak egybevignak.

AZ INTEZMENY TOVABBI MUKODESERE VONATKOZO MEGJEGYZESEK, JAVASLATOK:

» Tekintettel a tobbciklusu képzés bevezetésére, a szabalyzatokban az oktatdi kovetelményrendszerek
markansabb megfogalmazasat, és kdvetkezetesebb betartasat javasoljuk.

» Tovabb kell novelni a tudomanyos mindsitettek szamat.

» Kivanatos a palyazati és a publikacios aktivitas fokozasa.

» Javasoljuk az Egyetem doktori iskolaiba valo aktiv bekacsolodast alprogramok témavezetdiként.

Fentiek értelmében az LB a majdani LB figyelmét az alabbiakra hivja fel:

A mindségbiztositasi folyamatszabalyozas elére menetele.

A doktori iskolakba vald bekacsolodas.

A teljes munkaid6ben foglalkoztatott oktatoi 1€tszam bovitése.
Publikacios aktivitas

Tehetség gondozas és —fejlesztés.

A hallgatoi és a felhasznaloi visszajelzések folyamatos figyelembe vétele.
(Példaul a kifejlesztett védondi modell tandacsado rendelés mintdjara.)

VVVYVYYVY
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Tudomanyag megnevezése:
5.4. SZ0CIOLOGIAI TUDOMANYOK

tudomadnydghoz tartozo képzések (Képzések felsoroldsa)

ALAPKEPZES: Akkreditacios
A képzés jellemzoi: mindsitések
Megnevezés: altalanos szocialis munkas -
Képzési szint: foiskolai
Képzési forma és képzési idd (félévekben): nappali, levelezo, 8 félév A
Képesitési kivetelmény Korm. rend. szama: 6/1996 (1.18)
Ha van mas tudomdnyagi besoroldasa, annak megnevezése:
A jogutod alapszak képzési teriilete, képzési aga:
TARSADALOMTUDOMANYI képzési teriilet, szocidlis képzési ag

|4

tudomanyadg daltalanos értékelése (minoségértékelés)

Az altalanos szocialis munkas szakon foglalkoztatott oktatok szama 40 f6 — tereptanarok nélkiil
(mintegy 100 terepintézmény segiti a munkat). A foglalkoztatottak 17 %-a részfoglalkozasu, 20 %-a
o6raado. Teljes munkaidében foglalkoztatott az egyetemen 62,5 % - ebbdl a kar oktatoja 15 {6 (az Ossz.
37,5 %-a). Az Allam- és Jogtudomanyi Kar 4 tanszéke, a Bolcsészettudomanyi Kar 3 tanszéke és az
Altalanos Orvostudomanyi Kar 3 tanszéke vesz részt a képzésben. A teljes munkaidében
foglalkoztatottak 40 %-a, az Gsszes oktato 37,5 %-a mindsitett.

Az infrastrukturalis feltételek biztositottak. Korszerti el6ado termek, szeminariumi €s egyéb
oktatotermek allnak rendelkezésre. Akadalymentesitett, esztétikus kdrnyezetben tanulnak a hallgatok.
Szervezetfejlesztéssel, képzés-, €s tanterviejlesztésekkel jellemezhetd az elmult idészak. Tanszek jott
létre, boviilt a képzési kinalat (szakirdnyu tovabbképzés, szakvizsgaztatas), boviilt a kapcsolatrendszer.
Rendszeresen tovabb képezik a tereptanarokat. Jelenleg a terepintézmények akkreditacios
kovetelmény-rendszerének kidolgozasa torténik.

A képzés tartalma és korszeriisége megfelel az elvarasoknak. ,,szocialis szakmafejlesztési”-, és
,»szocialis munka modszertani és tovabbképzési” szakmai miihelyeket miikodtetnek.
Hagyomanyokkal rendelkezd, 15 éves multra épitd, j6 szintli, elismert képzést folytatnak.

A lemorzsolodas nappali tagozaton 6t év atlagaban: els6 év utan (~12 %) a legnagyobb,
Osszességében a képzés teljes ideje alatt (~26,6 %), a levelezo tagozaton (~19 %), mely vélhetéen a
szakma jellegébdl és nehézségeibdl adodik.

A hallgatoi teljesitmények (tanulmanyi eredmény, TDK munka, zar6dolgozatok szinvonala) jol
szervezett és j0 mindségl szakmai munkat tikroznek. A hallgatok jo véleménnyel vannak a képzésrol,
korszerti, nyitott képzésnek tartjak.

|4

képzések akkreditacios mindsitésének indoklasa, egyedi megjegyzések:

Az alapképzés személyi, targyi feltételei adottak.

A jol szervezett, jO szinvonall képzés lehetéségének alapja az egyetemen beliili integralt
egylittmiikodés, és egyben garancidja lehet a mesterképzés megszervezését kovetden is a magas szinti,
szakmai-tudomanyos munkanak.

|4

tudomadnydgat érintd jovobeli képzésekre vonatkozo megjegyzések, javaslatok:

Az 1j linearis képzési rendben a mesterképzés célszerii, ha doktori képzéssel tarsul. Onalld doktori
iskola létrehozasanak jelenleg nincsenek meg a feltételei a karon. A szakfelelds személyét meg kell
talalni, aki a hosszabb tdvon elképzelt tervek koordinalasat végzi. A szakon a teljes munkaidében
foglalkoztatott oktatok 1étszamat célszer(i lenne novelni és kialakitani egy akkreditalt intézményekkel
miikddo gyakorlod képzési modellt, professzionalisan képzett tereptanarokkal. A regionalis szakmai
igények a mesterképzés mellett, szakiranyu tovabbképzések sziikségességét is felvetik, mely feladatot

-4 —
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| a karnak vallalni kell.
Tudomanyag megnevezése:
5.6. NEVELESTUDOMANYOK
| A tudomdnydghoz tartozd képzések (Kepzések felsoroldsa)
SZAKIRANYU TOVABBKEPZES akkreditdcios
A képzés jellemzoi: mindsitések
Megnevezés: Gyermek- és ifjusagvédelmi tanacsadé
Képzési forma és képzési idd (félévekben). levelezd 4 félév A
Képesitési kivetelmény OM rendeletszama: 36/2000. (XI1. 27.)
Ha van mas tudomanydgi besoroldsa, annak megnevezése:

‘A tudomanyag daltalanos értékelése (minoségeértékelés)

A tudoményégban a Kar minddsszesen ezt az egyetlen szakiranyt tovdbbképzést végzi. Onmagaban
ez nem elegendd ahhoz, hogy megbizhato véleményt lehessen alkotni arrél, hogy a Kar a
tudomanyag miivelésére altalanossagban mennyire alkalmas. Figyelemmel azonban arra, hogy ezt a
programjat a Kar az Egyetem mas karok (BTK 3 tanszéke és AJK 4 tanszéke) kdzremiikddésével
végzi, a MAB véleménye szerint az intézmény a jelzett szerkezetben a tudomanyag muvelésére
alkalmas. A képzés tartalmat (modultartalmakat) tekintve az dltaldnos szocidalis munkds szak
gesztorsaga indokolt.

‘A képzések akkreditiacios mindositésének indokldasa, egyedi megjegyzések:

A képzés az akkreditacios kdvetelményeknek megfelel.
Lemorzsolodas 4-5 %, Kkifejezetten gyakorlatorientalt a képzés. A terepintézményei kozott
egészségligyi intézmények is szerepelnek.
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Képzési forma és képzési idd (félévekben): nappali, levelezd, 8 félév,

székhelyen kiviil, Kecskeméten is
Képesitési kbvetelmény Korm. Rend. szama: 6/1996 (1.18) (és a modositd
166/2003 (X.21.)

A jogutod alapszak képzési teriilete, képzési dga:

ORVOS- ES EGESZSEGTUDOMANY képzési teriilet,
egészségtudomdnyi képzési ag
(apolas és betegellatas alapszak, apolo szakirdany)

A képzés jellemzoi:
Megnevezés: gybgytornasz
Képzési szint: foiskolai
Képzési forma és képzési idb (félévekben): nappali, 8 félév
Képesitési kovetelmény Korm. Rend. szama: 6/1996 (1.18)

A jogutod alapszak képzési teriilete, képzési aga:

ORVOS- ES EGESZSEGTUDOMANY képzési terlilet,
egészségtudomanyi képzési g
(apolas és betegellatas alapszak, gyogytornasz szakirany)

A képzés jellemzdi:
Megnevezés: védoné
Képzési szint: féiskolai
Képzési forma és képzési idd (félévekben): nappali, 8 félév
Képesitési kivetelmény Korm. Rend. szama: 6/1996 (1.18)

A jogutod alapszak képzési teriilete, képzési aga:

ORVOS- ES EGESZSEGTUDOMANY képzési teriilet,
egészségtudomdnyi képzési ag
(egészségiigyi gondozds és prevencio alapszak, védond szakirdany)

SZAKIRANYU TOVABBKEPZES:
A képzés jellemzdi:
Megnevezés: csaladgondozo6 apolo
Képzési forma és képzési idd (felévekben): jelenleg nem folyik képzés
—csak a ténylegesen miikodtetett képzési forma szerepeljen!
Képesitési kévetelmény OM rendeletszama: 6/2004 (11.27)

FSZ KEPZES:

A kepzés jellemzoi:
Megnevezés:sziilészno
A képzési program OKJ szama: 55.5015.01
Képzésben résztvevd tarsintézmény (ha van):

A képzés jellemzii:
Megnevezés:képi diagnosztikai és intervencios asszisztens
A képzési program OKJ szama: 55.5030.01

Képzésben résztvevd tarsintézmény (ha van):

S7TE — EUFK
Tudomanyag megnevezése:
3.3 Egészségtudomanyok
‘A tudomdnydghoz tartozo képzések (Képzések felsorolasa)
ALAPKEPZESEK: Akkrediticios
. mindsitések
A képzés jellemzdi: —_——
Megnevezés: apolo
Képzési szint: féiskolai A
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‘A tudomanyag daltalanos értékelése (minoségeértékelés)

Oktatdi hattér

Az egészségtudomanyok teriiletén folyo képzések boviilo személyi allomannyal, fluktuacié nélkiil,
tobb sajat nevelésii oktatdval miikodnek. Az érvényes oktatdi kovetelményrendszernek tobbségében
megfelelnek. A kar human er6forras gazdalkodasat erdsiti a karok kozti, egyetemi szabalyzat szerint
miikodd atoktatasi rendszer. Az Altaldnos Orvostudoményi Karral kiiléndsen é16 a kapcsolat, amely a
kari érdekeket figyelembe veszi. A klinikai és szakmai ismeretek rendszeres, a képzési folyamatba
szervesen illeszkedé oktatasa jol megoldott.

Az oktatok a tudomanyos életben is elismert szakemberek és kutatok (Szegedi Akadémiai Albizottsdg
Apolastani munkacsoportia, Magyar Apoldsi Egyesiilet) Kiemelkedd a tanszéki tudomanyos
eredmények alkalmankénti ,,periodikakban” valé megjelentetése. A tanszék az apolastudomany
kdzpontja a régidban, orszagos és nemzetkdzi kiterjedésii projektekkel is.

Gondot forditanak az oktatdi utanpotlas nevelésére is.

Az oktatdi kapacitasok ésszerii kihasznaldsat segiti az FSz képzések ( képi diagnosztika és sziilésznd)
folytatasa is

Infrastrukturdlis feltételek

Az elméleti képzés a Kar gondozott és jol felszerelt épiiletiben, illetve a levelezd apolod képzés egy
része a kecskeméti Szentgyorgyi Albert Kozépiskola épiiletében folyik. A régio klinikai, oktatd
korhazai a teriileti gyakorlatok infrastrukturalis feltételeit biztositjak. Az uj Egyetemi Konyvtar, a TIK
nagyban segiti a hallgatok felkésziilését, illetve emellett a karon megmaradt egy szakkonyvtar is.
Kiemelendd a ,,multifunkcios” demonstracios termek rendszere. Ezek hatékony miikodtetésére kiilon
féiskolai végzettségli demonstracios asszisztenst alkalmaznak.

Az informatika halozat az Egységes Tanulmanyi Rendszer (ETR) bevezetésének elofeltételeként az
eltelt négy évben teljesen megujult. Az oktatok gépellatottsaga 100 %-os, és 8 hallgatora jut egy
nyilvanos végpont, a hozzaférés gyakorlatilag folyamatos, a gépek kapacitasa b6ven kielégiti az
igényeket.

Az infrastrukturalis adottsagok és azok miikodtetése kivalo.

Mindez vonatkozik a f6iskolai képzéseknél is gyakorlat-orientaltabb FSz programokra is (AOK
Radiologiai Klinika, Sziilészeti Klinika, Kecskeméti Megyei Korhaz).

A képzések tartalma, a tananyag korszeriisége

A képzések tartalma a kimeneti kovetelmények eléréséhez megfeleléek, a tananyag hangsulyai jol
érzékelhet6k. Folyamatos az oktatasi anyagok megujitasa, az egyetemi kiadasu hand outok eléallitasat
részesitik elényben az id6t allobb ,,nagy” tankonyvek kiegészitésére. A karon Tananyagfejleszto
Bizottsag miikodik..

Elétérben van a klinikai gyakorlatok mindségének javitasa, a gyakorlati oktatas standardjainak a
kidolgozasa.

A hallgatok a gyakorlatokhoz jelenleg tobb utmutatast igényelnének, példaul gyakorlati modszertani
leirasok, feladatok formajaban.

A tananyag korszerliségének zaloga a felhasznalokkal valo folyamatos parbeszéd. Megemlitendd az a
tudatossag, ahogy az oktatoi egyiittmiikodési kapcsolataikat a felhasznalok véleményének, igényeinek
a megismerésére is érvényesitik. Ezt bizonyitja, hogy végzett hallgatdik gond nélkiil elhelyezkednek a
régidban.

Javasolt tovabbi kisklinikumi teriiletek bevonasa a gyakorlati programokba a hallgaték szakmai
orientacidja céljabol, a valaszthatd tantdrgyak eziranyu bovitése, tovabbi irdsos gyakorlati utmutatdk
eloallitasa a hallgatok gyakorlatra torténd felkészitéséhez. (Mas intézményekkel koz6s HEFOP
palyazat e célbol folyamatban van).

A Leonardo program keretében kiilfoldi intézetekkel egytittmtikodve eurdpai ajanlast dolgoztak ki az
apolo képzés és az apolas hatékonysaganak ndvelésére.

Mindezen megallapitasok vonatkoznak az FSz képzésekre is.
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Hallgatoi teljesitmények

A hallgatoi 1étszamok stagnalnak, a teljesitmények némi ingadozas mellett javuld tendenciat mutatnak
Mindez nagyon jol dokumentalt, miként az oktatasi folyamat teljes egésze.

A hallgatéi taldlkozasok a hallgatok elégedettségérdl gydzték meg az LB-t. Szeretnek szegedi féiskolai
hallgatok lenni, az oktatok szamukra hitelesek, a kapott tudas a végzett hallgatok szerint jol
hasznalhato.

Az FSz képzések jelenleg foként az Intézmény és a régid sajat szakember igényeit elégitik ki, a
hallgatoi teljesitmények a végzettek kis szdma miatt nem itélhetok meg.

A képzések koordinalasa

A képzések tanszékeken beliili, kari, és egyetemi szintli koordinalasa példaértékii: a klinikai
gyakorlatokért kiilon oktatok felelnek, a standardokat az atoktatasi szerzodés biztositja.

Avédiéné — apolo kozos alapu képzés tobb éve mitkodik. Az oktatasi folyamat biztonsagos, elmélet és
gyakorlat 6sszhangban van. J6l mutatja ezt az apoldi gyakorlatok atgondolt rendszere. A jo gyakorlat
példajaként kiemelendo:

A zardvizsgara valo rendszeres felkésziilést segiti a szakmai ismeretek PBL (problem based learning)
moddszerrel torténd integralasat végzo un. szupervizids tantargyak szervezése, mely példaértékiinek
mondhato.

Ugyanigy a Radiologiai Klinika részvétele az Fsz Képi diagnosztikai képzésben.

Tehetséggondozas

A TDK tevékenységet csak a legkivalobbaknak engedik meg. Alapelviik: a mennyiségi felfutds helyett
a mingségre torekszenek.

MSc képzés beinditasanak lehet6ségei

A Karon foly6 kutaté munka, az oktatok szakmai és tudomanyos képzettsége, a rendelkezésre alld
multidisciplinaris egyetemi hattér biztos kiindulé pontja lehet az MSc képzések tervezésének, melyre
azonban nem torekszenek mindenaron. A regionalis igényeket szerintiik az orszagban mar funkcionalo
egyetemi képzések kielégitik. Abban az esetben kivannak MsC képzést inditani, ha megfelelo, helyi,
sajatos profilt talalnak.

LLL

A végzett hallgatok a Karon jelenleg 2 szakiranyu tovabbképzésen €s szamos akkreditalt kreditpontos
tovabbképzésen tanulhatnak tovabb. Ez utobbiak valasztéka bévitendd, és kivanatos a klinikai sub-
disciplindk hangsulyosabb megjelenitése.

Munkaerdpiaci igények

A regionalis munkaerd-piaci igényeknek valdé megfelelés bizonyitott.

Hallgatdi vélemények
Egyértelmiien pozitivak

Székhelven kiviili kepzés

Az dpolo szakon folyo levelezd képzés elméleti programjainak egy része és a kapcsolodé klinikai
gyakorlatok jelentds része Kecskeméten zajlik az Egyetem oktat6 korhazaban. A kapcsolatot a
tanulmanyi osztaly kihelyezett képviseldje, és a képzés tanszéki megbizott oktatdja, az oktatok kozotti
rendszeres kommunikacio6 biztositja. A kecskeméti képzés segiti a felhasznaloi igények figyelését, a
foiskolai végzettségii apold meg- és elismertetését a munkaerdpiacon.

A kecskeméti kihelyezett képzés biztonsagos, és a szegedi képzéssel azonos értékeket mutat.

A tobbciklusu képzés bevezetése teremthet olyan elvdrdsokat, mely a jelenlegi személyi és targyi
feltételeket figyelembe véve, kiilonds tekintettel a szakok elméleti alapozo programjaira, a székhelyen
kiviili képzés hosszii tavon valo fenntartdsat meggondolandova teszi.
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képzések akkreditacios mindsitésének indokldsa, egyedi megjegyzések:

Valamennyi miikoddo képzés a MAB véleménye szerint akkreditalhato.

- Védondi tandcsado modell mikodtetése

- A szakmai targyak elméleti anyagara ¢épiild helyzetgyakorlatok, esetelemzések
rendszerezett alkalmazdsa

- A szakmai tutoridlis rendszer mikodtetése.

- A gyakorlatok mindségbiztositasi torekvései.

- Specialis laboratoriumok kialakitasa kutatasi és oktatasi funkciokkal (Pl. gyogytornasz)

- Kozos alapu apolo és védono képzés.

- Az apoloképzésben a , gyakorlati indexek” alkalmazasa, és ennek segitségével a
kimeneti kdvetelmények teljesiilésének a pontos ellendrzése és értékelése.

- Az oktatok pedagodgiai mdodszertani tovabbképzése.

Gyengeségek:

- A védoéné szakon jelenleg még mindig nem fOtantargy a sziilészet és a
gyermekgyodgyaszat!

- Eqy szakfelelos még nem rendelkezik tudomanyos mindsitéssel. (Védona)

- Egyes esetekben a tantargy felelosok oktatdsban vald részvétele feltételezhetden
formalis.

- A tudomanyagi jellegzetességekbdl kovetkezden az impakt faktoros kozlemények
szama viszonylag kevés.

- A doktori iskoldkban val6 oktatdi szerepvallalds szerény.

tudomdnydgat érintd jovobeli képzésekre vonatkozo megjegyzések, javaslatok:

Az intézmény jelenleg FSz és alapképzésekre feltétel nélkiil képes. A linearis, tobb ciklusu
képzésekre valo attérés soran az egyetemi karokkal egyiittmikodve mesterképzésre alkalmas
lehet. Tekintettel arra, hogy a mesterképzés kovetelményrendszerének jogszabalyi eldirasai
még nem léteznek, e tekintetben az LB konkrét allasfoglalast tenni nem tudott.

A kovetkezo akkreditacios értékelésre valo felkésziilés soran javasoljuk figyelembe venni
jelen értékelésiinkben 0sszefoglalt, a tudomanyagi fejezetekben kifejtett észrevételeinket és
ajanlasainkat.
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